
“서정대학교 윤리강령”

서정대학교는 건학이념을 바탕으로 전문화된 실무인력양성 교육체제에 따른 교육과정 운

영으로 사회에 헌신하고 이웃에 봉사하며 국가발전에 꼭 필요한 전문직업인 양성이라는 

대학의 인재양성 목표를 달성하고자 한다.

이에 서정대학교의 구성원은 사회의 도덕적 ･ 법적 ･ 윤리적 가치관을 기초로 대학운영을 

공정하게 할 것을 결의하고,  다음의 구성원별 윤리강령을 수립하여 이를 준수하고자 한

다.

서정대학교 교원 윤리강령

첫째, 교원은 산업체가 요구하는 교육과정과 경쟁력을 갖춘 직업교육을 실시하여 사

회와 국가발전에 기여하는 인성과 창의성을 갖춘 전문직업인을 양성하는데 최선을 다한

다.

둘째, 교원은 올바른 방법으로 학문을 탐구하고 그 결과에 책임을 지며, 동료 교원의 교

육과 연구 활동을 존중하고 업적을 공정하게 다룬다.

셋째, 교원은 대학의 제 규정을 준수하고, 대학의 사명과 비전을 공유하여 대학 발전의 

책임과 의무를 다하고, 시민사회의 구성원으로서 품위 유지에 힘쓴다.

서정대학교 직원 윤리강령

첫째, 직원은 행정의 신뢰성과 투명성을 확립하고, 법과 규정 준수 및 공정하고 투명한 

윤리경영을 실천하여 대학가치의 극대화를 추구한다.

둘째, 직원은 교수, 학생, 학부모를 비롯한 대학 행정 서비스 이용자에 대하여 친절과 

봉사의 자세로 정확하고 신속하게 업무를 처리한다.

셋째, 직원은 직무와 관련한 개인의 이익을 추구하지 않으며, 직무상 터득한 보안사항과 

개인정보에 대하여 절대로 누설하지 않는 등 대학행정가로서의 양식과 품위를 유지한다. 

서정대학교 학생 윤리강령

첫째, 학생은 참된 인성, 폭넓은 교양 그리고 전문적 지식을 쌓기 위해 노력하며, 학습

활동에 있어서 정당하지 아니한 방법으로 이득을 구하지 않는다.

둘째, 학생은 다양한 사고와 문화를 존중하며 타인과 협력하고 소통함으로써 나눔과 협

력을 실천하며, 대학 구성원 개개인의 인격과 가치를 존중한다.

셋째, 학생은 모든 행동에서 예의와 품위를 지키고 자신의 행동에 책임을 지며 정보화 

시대의 모범적 구성원이 되기 위해 사이버 공간의 규범을 준수한다.


